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MAPA DE PESSOAL PARA 2021

Area de Formagio ACAD

N.2 Postos de Trabalho tempo
Indeterminado

Unidade Carreira Categoria/Cargo Atribui¢des/Ci éncias/Atividad, E/OU PROF. Outros Observagdes
Requisitos Previstos | Ocupados | Cativos | Vagos
Gere com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos afetos a sua unidade organica, otimizando os meios e adotando medidas que permitam icar e acelerar pr Lei n.2 2/2004, de 15 de
a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos destinatarios; janeiro, na redagdo atual,
Chefe de divisio efetua o acompanhamento profissional no local de trabalho; divulga junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como debate e esclarece as agdes a | adaptada a administragdo 1 1 0 0
desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o empenho e ar por parte dos tr ; procede de forma objetiva a avaliagdo do desempenho dos local pela Lei n.2 49/2012, de
trabalhadores da sua unidade organica e identifica as i de formagdo desses tr es; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de 29 de agosto, na redagao
trabalho por parte dos trabalhadores na sua unidade orgénica; executa a gestdo de toda a divisdo. vigente.
Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior ifi funcdes de estudo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva drea de do e formagdo que visam fund: e preparar a decnsao generi p as agdes
Técnico superior Técnico superior reyspeitantesfl lrrfovimentage"xuo e geAstéo. de pessoal, tendo em conta as necessidades de cada servigo; aferir a necessidade de. formagdo prolfls.sl(?nal, ;?roznovendo as necessarias agdes de formagdo; definir perfis, Gestio de Recursos Humanos . 1 0 o
métodos e critérios de selegdo no ambito de processos de recrutamento de pessoal; assegurar o normal decurso do procedimento necessario a avaliagdo de assegurar a com as normas
legais vigentes, dos processos de contratagdo e recrutamento de pessoal; executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgaos e
servigos.
Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior ifi funcdes de estudo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e Licenciatura na area da
Técnico superior Técnico superior processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva drea de i e formagdo que visam e preparar a decnsao elabora, autonomamente ou em grupo, pareceres e [ Economia, Finangas, Gestdo 1 1 0 0
projetos com diversos graus de { e executa outras i de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. ou Ciéncias Sociais
Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior ifi funcdes de estudo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e Licenciatura na area da
Técnico superior Técnico superior processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva drea de iali e formagdo que visam e preparar a decnsao elabora, autonomamente ou em grupo, pareceres e [ Administragdo Publica ou 1 1 0 0
projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 0rgaos e servigos. Gestao
Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior fungdes de estudo, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e
Técnico superior Técnico superior processos de na'tun.'eza técnica e, ou, cientifica ?n.erentes a respetiva area de i ¢ e formagdo ¢ 2 qu.e v‘\san"\ e prepar?r a decisdo, incumbindo, genericamente, elaborar.' e.studos e Licenciatura em Direito 1 0 0 1
Divisdo de pareceres técnicos e desenvolver outras atividades que pelo seu grau de complexidade e responsabilidade ndo seja exigivel ser detentor da qualidade de membro efetivo de qualquer ordem profissional
inie 3 legalmente aprovada.
Geral Exerce, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, fungdes de chefia técnica e administrativa de assistentes técnicos afetos a dreas administrativas e por cujos é realiza ativi 12.2 ano de escolaridade ou
Coordenador Técnico de programacdo e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, seguindo orientagdes e diretivas superiores, nomeadamente as relativas ao pessoal, contabilidade, expediente, patriménio e curso que lhe seja 1 1 0 0
aprovisionamento e outras de apoio instrumental; executa trabalhos de natureza técnica e inis iva de maior i equiparado
. L Tesouraria - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios 12.2.ano de escolandéde ou
Assistente Técnico P = P . : feni . s : < " s . curso que lhe seja 1 1 0 0
dominios de atuagéo dos 6rgéos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundério ou equivalente. equiparado
Assistente Contalwlilifiade - Exerc~e, com Vbas~e em dire}ivas bem definidas e insfrugées ge'rai's, fung§e§ de natur?za exeC}Jt\va e de'aplicagéo de métqdos e proc?s'sos, nas éreas de atua'géo comuns e irfstruméntais s{ nos varios 12.2 ano de escolaridade ou
Técnico Assistente Técnico dominios de atuagdo do§ brgados e servigos, requere?do coﬂnheclmentos técnicos, t(?orlcos e pjratlcos obt\fios atrave.s de curso do ensino seclum.iarlo ou n? areada -lhe, curso que lhe seja 2 2 0 o
nomeadamente: proceder a recolha, tratamento e escrituragdo dos dados referentes as operagdes aplicar de técnicas r com e planos executar )
todo o servigo de expediente geral, como a recegdo, e arquivo de T i aos servigos de i apoiar na dos previsi e de prestagdo de contas. equiparado
Administrativo - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de atuagao comuns e instrumentais e nos varios | 12.2 ano de escolaridade ou
Assistente Técnico dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou i i Ihe, executar curso que lhe seja 10 9 0 1
tarefas de expediente, cobranca de receitas, licenciamentos, arquivo, secretaria, epr (pessoal, aprovisil e equiparado
Auxiliar administrativo - Assegura o contacto entre os servigos, efetua a recegdo e entrega de expediente e encomendas, bem como a recegdo, expedi¢do e arquivo de documentos respeitantes aos servigos da
Junta; executa tarefas de apoio administrativo, designadamente a elaboragdo dos varios tipos de e icagdo de 6 bem como de cobranga de receitas da Freguesia; efetua licenciamento de
. canideos e o registo dos mesmos na base de dados nos termos da em vigor; transporta amgos de escritorio e d diversa entre os visitantes aos locais
Ofesztcei;:\eal i [o] i p i procede a reprodugdo de escritos ou com ou de mecanica simples e efetua pequenos acabamentos relativos a mesma reprodugdo, Escolaridade obrigatéria 3 3 0 0
tais como algar, agrafar e encadernar; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagdo de equipamentos; realiza tarefas de arrumacdo e distribui¢do; procede a
aquisicdo de genéricos, mercadorias e outros artigos necessarios ao regular abastecimento da instituicdo; executa ou colabora na realizagao de inventarios periddicos; executa outras tarefas auxiliares, ndo
especificadas, de caracter manual que podem comportar esforgo fisico e ou conhecimentos praticos.
Gere com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos afetos a sua unidade organica, otimizando os meios e adotando medidas que permitam icar e acelerar pr Lei n.2 2/2004, de 15 de
a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos destinatarios; janeiro, na redagdo atual,
Chefe de divisio efetua o acompanhamento profissional no local de trabalho; divulga junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servico, bem como debate e esclarece as agdes a | adaptada a administragdo 1 0 0 1
desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o hoear por parte dos tr ; procede de forma objetiva a avaliagdo do desempenho dos local pela Lei n.2 49/2012, de
trabalhadores da sua unidade organica e identifica as i de formagdo ifica desses tr es; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de 29 de agosto, na redagao
trabalho por parte dos trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestdo de toda a divisdo. vigente.
Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior fungdes Iti de estudo, pl. gl 30, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e Licenciatura na rea da
Técnico superior Técnico superior processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva drea de 3o e formagdo que visam e preparar a declsao em virtude de ser detentor da qualidade de membro Engenharia Civi 1 1 0 0
efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as fungdes que sejam permitidas pelo normativo estatutério e/ou ético em vigor na mesma.
Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior i funcdes de estudo, avaliagdo e de aplicagdo de métodos e Licenciatura na drea da
Técnico superior Técnico superior processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva drea de e formagdo que visam fund: e preparar a decnsao em virtude de ser detentor da qualidade de membro Arquitetura ou Engenharia 1 0 0 1
efetivo da respetiva ordem profissional legalmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as fungdes que sejam permitidas pelo normativo estatutario e/ou ético em vigor na mesma.
Assistente . . Administrativo - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e nos varios 12¢ano de escolarldéde ou
Técnico Assistente Técnico dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario ou equivalente, nas areas de atuagdo do servigo. curse:jil:)eal::;eja 1 1 0 0
Servigos de Higiene e Limpeza - Exerce fung8es de chefia do pessoal da carreira de assistente operacional e de coordenaggo geral de todas as atividades desenvolvidas na drea de limpeza designadamente:
Encarregado Geral procet.ie a d.istribui?z”i.oude tarefas p.elos traballh.adores que |he estdo afetos; elabora o roteiro diurno e nofurno, rela.ti\./aNmente aos percLllrsos de limpeza, inteirando-se dos locais r.nais necessitados de tal .serviqo; ) o
Operacional providencia a aquisi¢do do material necessario de acordo com as procedendo a sua re ; assegura o nimero ad do de para efi serem cumpridas as Escolaridade obrigatoria 1 1 0 0
atribuigbes deste sector; elabora o mapa de férias, pre as corregoes e considerados necessarios; coordena as propostas dos encarregados operacionais relativas ao pessoal afeto ao servico
sob sua responsabilidade.
Servigos de Higiene e Limpeza - Exerce fungBes de coordenagdo de assistentes operacionais afetos aos servigos de higiene e limpeza da area a seu cargo, por cujos resultados é responsavel; realiza tarefas de 1 trabalhador em
programacao, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo, designadamente: procede a distribuigdo das tarefas entre os tr es; orienta e supervisiona os trabalhos mobilidade na CML. 1
Encarregado efetuados, verificando as condigdes de higiene e limpeza das instalagdes, de acordo com as instrugdes dadas; responsabiliza-se pelo cumprimento das regras de limpeza, bem como pelos bens e equipamentos Escolaridade obrigatoria 3 1 2 0 trabalhador em
Operacional que estdo adstritos a area a seu cargo, providenciando a aquisi¢do e distribuicdo de material necessério; em fungdo dos principios estabelecidos pela organizagdo a que pertence, pode comunicar e/ou assegurar a mobilidade
solugdo de anomalias detetadas, pode informar superiormente sobre questdes relacionadas com a gestdo de pessoal, tais como verificar as caréncias, anotar as faltas, dispensas, promogdes e medidas intercategorias.
disciplinares.
isdo de Gestdo Cantoneiro de Limpeza - Exerce fungGes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de varidveis, pelas
Territorial e seguintes fungdes: Realizar a varredura manual de arruamentos e outros espacos publicos exteriores; Executar a monda, erradicando as espécies vegetais infestantes e proceder ao corte de ervas com apoio de
Modernizagéo rogadora; Colaborar nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagao de equipamentos; Proceder a limpeza, conservagéo e arrumacao das instalagdes, equipamentos, maquinas e materiais em 1 trabalhador em
ini i 0 geral, garantindo as digdes ad das para sua utilizagdo; Cortar drvores e outra vegetagdo, existentes junto as bermas; Limpar valetas, compor bermas e desobstruir sumidouros e sarjetas, mantendo em Escolaridade obrigatoria 39 35 1 3 mobilidade na JF Sta
Operacional boas condigGes o escoamento das dguas; Auxiliar a execugdo de cargas e descargas de material e equipamentos; Execugdo de tarefas de apoio , indi a ao dos 6rgdos e Maria Maior.
servigos, podendo comportar esforgo fisico. pelos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo quando necessario, 8 manutengdo e reparagdo dos mesmos. Exercer
as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuigdes que Ihe sdo por lei ou 3o, despacho ou determinagdo superior.
Auxiliar - Transporta maquinas, artigos de escritério e documentagéo diversa entre gabinetes; acompanha os visitantes aos locais pr i pi pelas de asseio, limpeza e conservagéo das
Assistente Operacional| instalagdes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagdo de equipamentos; auxilia a execugdo de cargas e descargas; realiza tarefas de arrumagdo e distribuicdo; Escolaridade obrigatoria 1 1 0 0
executa ou colabora na realizacdo de inventarios periddicos; executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo princij esforgo fisico e i praticos.
Motorista - Conduz viaturas ligeiras, de elevada tonelagem ou autocarros para transporte de bens e pessoas, tendo em atengdo a seguranga dos utilizadores e dos bens; recebe e entrega expediente ou
encomendas; participa superiormente as verificadas; é avel pelos i sob a sua guarda e pela correta utilizagdo; executa, quando necessario, operagdes de carga e descarga; no final
de cada dia procede a arrumag&o da viatura em local destinado para esse efeito; recebe periodicamente, no respetivo servico, as ordens para o(s) dia(s) seguinte(s), que, para além da rotina habitual, podem, em Escolaridade obrigatdria e
Assistente Operacional fungdo das necessidades pontuais surgidas, compreender deslocagdes ou qualquer outro tipo de tarefas ndo previstas no programa regular; assegura o bom estado de do veiculo, pr a carta de condugio adequada, 3 2 0 1
sua limpeza e zelando pela sua manutencdo e lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel; executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com N o
vista a regularizagdo dessas situagdes; acompanha junto das oficinas os trabalhos de reparagdo a efetuar; preenche e entrega com a regularidade superiormente definida no sector de transportes o boletim didrio conforme legislagdo em vigor
da viatura; duzindo, com a devida d0, autocarros para transporte de passageiros, deve ter em atencdo a comodidade e seguranga das pessoas, assegurando que todos os passageiros que transporta
estdo cre para o efeito, i , se necessario, na carga e descarga de bagagens.
Curso superior no dominio da
Grau 3 Nivel 2, Grau 3 informética que ndo confira o
Especialista de | Nivel 1, Grau 2 Nivel 2, Desempenha fungdes de concegdo e aplicagdo nas seguintes areas: gestdo e arquitetura de sistemas de grau de licenciatura (para 1 0 0 1
Informatica Grau 2 Nivel 1, Grau 1 informagdo, infraestrtuturas tecnoldgicas e engenharia de software Grau 1 Nivel 1) e Licenciatura
Nivel 2, Grau 1 Nivel 1 na area da Informatica (para
os demais Niveis e Graus)
Grau 3 Nivel 2, Grau 3 Curso tecnoldgico, curso das
Técnico de Nivel 1, Glrau 2 Nivel2, Desempenha fungdes numa das seguintes areas funcionais: infraestruturas tecnoldgicas ou engenharia de software; supervisiona ainda os trabalhos dos técnicos de informatica adjuntos, em particular no que escolas profussnonéné oucurso Rui Flguéfredo em
Informatica G’rau 2 Nivel 1, G'rau ! respeita ao apoio de utili: , a operagdo de e ao suporte de programacao de sistemas de microinformatica. que.c.onflfa cert\flcado de ! 0 0 ! . moblllda.de
Nivel 3, Grau 1 Nivel 2, qualificagdo de nivel Il em intercarreiras
Grau 1 Nivel 1 dreas de Informética.
Gere com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnoldgicos afetos a sua unidade organica, otimizando os meios e adotando medidas que permitam e acelerar procedil Lei n.2 2/2004, de 15 de
a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garante o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestagdo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do interesse dos destinatarios; janeiro, na redagdo atual,
Dirigente Chefe de divisio efetua o acompanhamento profissional no local de trabalho; divulga junto dos trabalhadores os documentos internos e as normas de procedimento a adotar pelo servigo, bem como debate e esclarece as agdes a | adaptada a administragdo 1 0 0 1
desenvolver para cumprimento dos objetivos do servigo, de forma a garantir o hoear il por parte dos tr es; procede de forma objetiva a avaliagdo do desempenho dos local pela Lei n.2 49/2012, de
trabalhadores da sua unidade organica e identifica as de formagdo desses tr ; procede ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de 29 de agosto, na redagdo
trabalho por parte dos trabalhadores na sua unidade organica; executa a gestdo de toda a divisdo. vigente.
Educagdo Fisica e Desporto - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior fungdes de estudo, programagao, avaliagdo e de Licenciatura em Educacio Em comissio de
Técnico superior Técnico superior  |aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva area de i e formagédo que visam e preparar a deciséo; elabora, autonomamente ou Fisica ou Desporto 1 0 1 o servigo na CM Oeiras.
em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.
Divisdo de Ciéncias Sociais e ou Educativas - Exerce, com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior fungdes ltivas, de estudo, pl prog! g0, avaliagdo e Licenciatura na drea das
Educagio, Técnico superior Técnico superior [ de aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica inerentes a respetiva drea de i e formagéo que visam e preparar a decisdo; elabora, autonomamente Ciéncias Sociais ou Educativas 2 2 0 0
Desporto, Cultura, ou em grupo, pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos.
Acdo Social e Saide
Auxiliar administrativo - Assegura o contacto entre os servigos, efetua a recegdo e entrega de expediente e encomendas, bem como a recegdo, di¢do e arquivo de r aos servicos da
Junta; executa tarefas de apoio administrativo, designadamente a elaboragao dos varios tipos de e icagdo de 6 bem como de cobranga de receitas da Freguesia; efetua licenciamento de
. canideos e o registo dos mesmos na base de dados nos termos da em vigor; transporta amgos de escritorio e d diversa entre os visitantes aos locais
Ofesztcei;:\eal i o] i p i procede a reprodugéo de escritos ou com ou de mecanica simples e efetua pequenos acabamentos relativos a mesma reprodugdo, Escolaridade obrigatéria 8 2 0 6
tais como algar, agrafar e encadernar; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagdo de equipamentos; realiza tarefas de arrumacdo e distribui¢do; procede a
aquisicdo de genéricos, mercadorias e outros artigos necessarios ao regular abastecimento da instituicdo; executa ou colabora na realizagao de inventarios periddicos; executa outras tarefas auxiliares, ndo
especificadas, de caracter manual que podem comportar esforgo fisico e ou conhecimentos praticos.
Educagdo - Exerce tarefas de apoio a atividade docente de ambito curricular e de enriquecimento do curriculo; exerce tarefas de enquadramento e acompanhamento de criancas e jovens, nomeadamente, no
Assistente - : ambito da animagéo sécio-educativa e de apoio a familia; presta apoio especifico a criancas e jovens portadores de deficiénci as criangas nas educativas e/ou ludicas, proporcionando-lhes : I
Operacional Assistente Operacional ambiente adequgdo e controla essas atwnd:des; vigia as crplangas :urantepo repouso e n: salajde aul: assiste a criangas nos transportes, nos recreugs, nos passeios e visitas de estudo; zela pel‘; ctr;nservagao e boa Escolaridade obrigatoria o 5 0 4
utilizagdo das instalagdes, bem como do material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento educativo.
Totais 96 71 4 21




